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	LOBBY EUROPEEN DES FEMMES

FORMULAIRE DE CANDIDATURE POUR STAGE REMUNERE

Janvier-juin 2012 (plein temps)


Le Lobby européen des femmes (LEF) est la plus grande coalition d’associations dans l'Union européenne avec plus de 2000 organisations membres. Le LEF a des membres dans les 27 États membres de l'UE et trois des pays candidats à l’adhésion à l’UE. Le LEF vise à promouvoir les droits des femmes et l'égalité entre les femmes et les hommes dans l'Union européenne. Le Secrétariat du LEF à Bruxelles recrute un-e stagiaire rémunéré-e à temps plein pour le premier semestre de 2012, pour débuter le 9 janvier 2012.

Pour postuler, merci de compléter le formulaire ci-dessous et  de l’envoyer par e-mail à: ewl@womenlobby.org , en mentionnant «Candidature de stage rémunéré » dans le sujet.


NB: Les formulaires remplis sans tenir compte des instructions données, les CV et les demandes envoyées par la poste ne seront pas considérés.
La date limite de candidature est de 13 novembre 2011.

Les entretiens auront lieu in novembre par téléphone ou à Bruxelles en mai (date à confirmer avec les candidat-e-s sélectionné-e-s pour un entretien). Seul-e-s les candidat-e-s sélectionné-e-s pour un entretien seront contacté-e-s. Veuillez noter que le LEF ne sera pas en mesure de supporter les frais liés aux entretiens.


Une description de poste et les conditions d'emploi sont disponibles à la fin de ce document.

Le LEF promeut l'égalité des chances dans ses politiques d’emploi.
FORMULAIRE DE CANDIDATURE
1. Informations générales:

	Nom:



	Adresse:



	Tel:



	Email:




2. Education supérieure /autres formations
	Nom et adresse de l’université/ établissement
	De/à (mois/année)
	Diplômes obtenus

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3) Langues

Veuillez indiquer votre niveau de compétence selon les critères suivants :

1: Basique 

2: Compétent

3: Courant 

4: Langue maternelle

	Langue
	parlé
	écrit

	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	Anglais 
	
	
	
	
	
	
	
	

	français
	
	
	
	
	
	
	
	

	Autres (préciser)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


4) Expérience professionnelle
Veuillez SVP détailler votre expérience professionnelle en commençant par la plus récente. Veuillez inclure tout travail bénévole ayant un rapport  avec le stage.

	Nom et adresse de l’employeur, en commençant par le plus récent
	De/à
(mois/année)
	Poste, y compris une courte description de vos responsabilités

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5) Nous demandons des références pour toutes les candidatures de stage. Veuillez joindre une lettre de recommandation récente à ce formulaire de candidature. Les personnes de référence ne seront pas contactées sans votre permission préalable.

a)
b)

6) Date de commencement

Si vous êtes sélectionné-e, quand serez vous en mesure de commencer votre stage au LEF?
7) Veuillez indiquer:
	a) En moins de 10 lignes, pourquoi vous souhaitez effectuer un stage au Lobby européen des femmes ?


	

	b) En moins de 10 lignes, décrire votre expérience des droits des femmes et des questions d’égalité femmes-hommes 
	

	c) Démontrez clairement  en moins de 20 lignes dans quelle mesure vous remplissez les conditions de la description de poste et possédez les qualités indiquées, y compris en relation avec les thèmes spécifiques mentionnés en particulier pour ce qui concerne :

1. La communication

2. Le travail avec les média work

3. L’utilisation des technologies de la communication

4. Les politiques économiques et sociales


	


8) Autre information utile  pour la candidature (moins de 10 lignes)
DESCRIPTION DE POSTE

STAGE AU SECRETARIAT DU LOBBY EUROPEEN DES FEMMES, BRUXELLES (6 MOIS – PLEIN TEMPS)

1. TACHES:

TRAVAIL DE COMMUNICATIONS ET AVEC LES MEDIA
· Soutenir le travail de la responsable des  communications et des médias, y compris/

· Rédiger des articles en anglais (et de préférence également en français) pour le site web du LEF.
· Maintenir à jour le site web du LEF.
· Préparer le bulletin hebdomadaire du LEF.
Rédiger et envoyer des communications aux membres du LEF.
· Maintenir à jour les pages du LEF sur les réseaux sociaux  .
· Rédiger des communiqués de presse et travailler avec les médias en fonction des besoins
· Editer des documents en anglais (et de préférence également en français)
· Traduire des documents, le cas échéant
· Répondre aux demandes d'information externes
· Aider à coordonner la communication, le travail relatif aux média presse et aux publications en préparation de  l'Assemblée générale de mai 2012.
TRAVAIL POLITIQUE
· Soutien au travail du LEF relatif aux politiques économiques et sociales
· Suivi des politiques de l’Union européenne dans les domaines des politiques économiques et sociales
· Contribution à la rédaction de documents politiques / d’information dans les domaines des politiques économiques et sociales
· Soutien au travail politique du LEF dans d’autres domaines si nécessaire
CONTACTS EXTERIEURS ET INFORMATION

· Participation à des réunions relatives aux domaines définis selon les besoins.

SOUTIEN EN INTERNE
· Participation et contribution aux réunions d’équipes hebdomadaires, aux brainstormings internes et aux journées stratégiques de l’équipe.

· Aide pour la préparation des réunions statutaires du LEF (Exécutif, Conseil d’Administration).

2. CONDITIONS, COMPETENCES ET QUALITES REQUISES:

· Etre autorisé-e légalement à vivre et faire un stage en Belgique

· Engagement envers les droits des femmes et la réalisation de  l’égalité femmes-hommes, connaissances et expérience dans ce domaine.

· Expertise / expérience en communication / média, y compris concernant internet / média sociaux

· Anglais et français courants. La connaissance d’une autre langue est un plus.

· Excellentes compétences en informatique / technologies de l’information

· Connaissance du fonctionnement des institutions européennes/ politiques européennes.

· Connaissances des politiques de l’Union européenne dans les domaines des politiques économiques et sociales 

· Capacité à respecter des délais 

· Capacité de travail en équipe

· Capacité à travailler dans au moins une des langues officielles de l’organisation (anglais et/ou  français).

LE LEF OFFRE:

· 800 Euro brut/mois + tickets repas
· Supplément équivalent à 10 jours de travail à la fin du contrat

· 5 jours de congé payés 
· Un environnent de travail agréable et des contacts avec différentes organisations / institutions à Bruxelles

· Un soutien individuel par une membre de l’équipe 

· Une expérience pratique / une formation au travail politique sur les droits des femmes et  l’égalité femmes-hommes au niveau européen et sur le fonctionnement des institutions européennes

· Une expérience pratique du lobbying auprès des institutions européennes.
Date de début du contrat : 9 janvier 2012

Date limite de candidature est de 13 novembre 2011

Candidatures à envoyer à: ewl@womenlobby.org
Les formulaires remplis sans tenir compte des instructions données, les CV et les demandes envoyées par la poste ne seront pas considérés.
Les entretiens auront lieu in novembre par téléphone ou à Bruxelles en mai (date à confirmer avec les candidat-e-s sélectionné-e-s pour un entretien). Seul-e-s les candidat-e-s sélectionné-e-s pour un entretien seront contacté-e-s. Veuillez noter que le LEF ne sera pas en mesure de supporter les frais liés aux entretiens.
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